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| SKYRIUS
IVADAS

Ukmergés Antano Smetonos gimnazijos strateginio plano tikslas — jgyvendinti
gimnazijos vizija, veiksmingai ir nuosekliai organizuoti gimnazijos veikla, telkti gimnazijos
bendruomen¢ kokybiSkam ugdymui ir inovacijy diegimui, tikslingai pasirinkti gimnazijos veiklos
Kryptis ir prioritetus.

Igyvendinant gimnazijos vystymo strateginj plang bus uZztikrinta europinius standartus ir
Siuolaikinés visuomenés poreikius atitinkanti Svietimo kokybé, ugdoma laisva, | humanistines
vertybes orientuota, gebanti kurti, projektuoti ir keisti visuomenés gyvenimg asmenyb¢, sudaromos
salygos projektuoti karjera, pasirengti tolimesnéms studijoms.

Ukmergés Antano Smetonos gimnazijos strateginis planas 2023—2025 metams parengtas
vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir
sporto ministerijos 2021-2023 mety strateginiu veiklos planu, Ukmergés rajono savivaldybés 2021
2027 m. strateginiu plétros planu, Ukmergés rajono savivaldybés bendrojo ugdymo mokykly tinklo
pertvarkos 2021-2025 m. bendruoju planu, Gimnazijos vidaus jsivertinimo ir iSorés veiklos
kokybés vertinimo iSvadomis.

Rengiant §j plang atsiZvelgta | gimnazijos socialinés aplinkos ypatumus, bendruomenés
nariy pasitilymus bei turimus iSteklius.

Gimnazijos strateginj plang rengé darbo grupé, sudaryta gimnazijos direktoriaus 2022 m.
balandZio 15 d. jsakymu Nr.V1-37, laikantis vieSumo ir bendradarbiavimo principy.

11 SKYRIUS .
2020-2022 METY STRATEGINIO PLANO IGYVENDINIMO ANALIZE

2020-2022 mety gimnazijos strateginiame plane buvo numatyti Sie strateginiai tikslai: 1)
Uztikrinti ugdymo proceso kokybe ir kaitg. 2) Integruojant SEU j ugdymo procesa, stiprinti
asmening atsakomybg ir bendryste. 3) Kurti modernig ir saugia ugdymosi aplinka.

Pirmasis tikslas — uztikrinti ugdymo proceso kokybe ir kaita — buvo jgyvendintas
sékmingai. Ypatingas démesys buvo skirtas mokiniy ir mokytojy mokymosi mokytis kompetencijai
stiprinti. Pandeminé situacija pasaulyje ir Lietuvoje priverté kontaktin] ugdymo procesa perkelti
virtualia erdve. Mokytojai ir mokiniai tur¢jo ieSkoti naujy mokymo/si, uzduociy kirimo ir jy
atlikimo metody, budy. Sékmingai buvo iSmokta naudotis Zoom, Teams, MOODLE virtualiomis
mokymosi aplinkomis. Ypa¢ sékmingai buvo tobulinamos skaitmeninés mokytojy ir mokiniy
kompetencijos jiems bendradarbiaujant tarpusavyje. 30 mokytojy (79 proc.) baigé 80 wval.
kvalifikacijos tobulinimo programg ,,Skaitmeninio rastingumo kompetencijos tobulinimas®. 15
mokytojy (40 proc.) dalyvavo kvalifikacijos tobulinimo programoje ,,Saugios elektroninés erdvés
mokiniams kirimas®. Visi mokiniai jsisavino darbo Microsoft 365 aplinkoje ypatumus. 100 proc
mokytojy ir 100 proc. mokiniy, bendradarbiaudami virtualiose erdvése, tobulino savo skaitmenines



kompetencijas, naudojo 3D mokomuosius objektus, interaktyvius ekranus ir kitas interaktyvias
priemones bei technologijas.

Sékmingo mokymosi modulis déstomas I klasés mokiniams sudaré salygas iSmokti naujy
mokymosi strategijy ir jas taikyti mokymosi procese. Kiekvienais metais 70 proc. mokomyjy
dalyky mokytojy savo pamokose naudojo bent tris naujas mokymosi strategijas (Pomodoro
technika, Mokymosi uzrasai, Mokymosi ratas ir kt.), kurias numaté ir aptaré¢ mokytojy posédzio
metu, bendradarbiaudami su ,,Sékmingo mokymosi“ modulio mokytoja.

80 proc. mokytojy ugdymo proceso organizavimo jsivertinimui ir tobulinimui naudojo
IQES online ir kitus grjztamojo rySio metodus. Mokytojy gauti duomenys 2 kartus per metus buvo
aptarti dalyky grupése bei metodinéje taryboje. Mokytojai pasidalino naudotais grjztamojo rysio
metodais, apibendrino, kokj tiksla noréjo pasiekti ir, ar tinkamai pasirinko metoda. Ypatingas
démesys buvo skiriamas griZztamojo rySio metodo naudojimo tikslui numatyti ir aptarimui su
mokiniais.

2020-2021 ir 2021-2022 m. m. mokytojai skatino mokinius savo mokymosi pasiekimus
fiksuoti, kaupti vertinimo aplankuose. Nuotolinio mokymosi metu 90 proc. mokiniy kontrolinius ir
kitus atsiskaitomuosius darbus kaupé kompiuterinése laikmenose, naudojo mokymosi refleksijai.
Dirbdami kontaktiniu mokymo organizavimo btidu, 80 proc. mokiniy savo atsiskaitomuosius ir
kitus darbus kaupia vertinimo aplankuose, naudoja ruoSiantis kontroliniams darbams, pasiekimy
patikrinimams, brandos egzaminams.

Antrojo tikslo — integruojant SEU j ugdymo procesa, stiprinti asmenine¢ atsakomybe
ir bendryste — jgyvendinimas vertinimas gerai. Jgyvendinant strateginiame plane iskelta tikslg —
integruojant SEU ] ugdymo procesa, stiprinti asmening atsakomybe ir bendrystg, buvo numatyta
plétoti SEU programos veiklas, ugdyti mokiniy ir mokytojy asmening atsakomybe, laikantis bendry
susitarimy bei vystyti bendradarbiavimg su socialiniais partneriais. 2020-2021 metais gimnazijoje
vykstancias veiklas stipriai koregavo karantino ribojimai.

2020-2022 metais visiems gimnazistams buvo sudarytos salygos dalyvauti SEU
programoje Lions Quest ,,Raktai j sekme®, I-1I klasiy mokiniams vyko kassavaitinés SEU klasés
valandé¢lés, kurias vedé ir patys mokiniai, pvz., pirmos klasés gimnazisté, jaunoji policijos rémeja,
vedé klasés valandéles tema ,,Virtualios patyCios®. Dalyvaujant projekte ,,Tyrin¢jimo menas:
mokomeés bendruomenéje stiprintos ir mokytojy, ir mokiniy SEU kompetencijos. Vykdytas
gimnazijos etnokultiirinis projektas ,,Biities ratu®, subiirgs visag bendruomen¢ minéti kalendorines
Sventes.

Gimnazistai savanoriavo Ukmergés Seimos centre, I/d ,,Saulut¢, Meno mokykloje,
Jaunimo laisvalaikio centre, vasaromis — Ukmergés r. Vepriy mokyklos-daugiafunkcio centro
organizuojamose stovyklose.

Gimnazijos vidaus jsivertinimo grupé atliko platyji jsivertinima, kurio metu apklausé
mokytojus, tévus ir mokinius. Nustatyta, kad geras mikroklimatas, pozityvis tarpusavio santykiai,
bendri susitarimai turi teigiamg poveikj mokymuisi.

Kasmet kiekviena klasé kuria savo klasés taisykles, o mokytojy kolektyvas — susitarimus,
kurie palengvina kasdienj darbg ir mokymo(si) proceso organizavima.

Kasmet dalis mokiniy dalyvauja tarptautinés lyderystés, savanorystés ir saves pazinimo
programoje ,,Duke of Edinburgh‘s International Award*.

2021 metais gimnazijoje organizuota Lietuvos aukstyjy mokykly diena. Profesinio
karjeros ugdymo veiklose dalyvavo visi gimnazistai.

TrecCiojo tikslo — kurti modernia ir saugia ugdymeosi aplinka — jgyvendinimas
vertinamas gerai. Jgyvendinant strateginiame plane iSkelta tiksla — kurti modernig ir saugig
ugdymosi aplinkg - buvo numatyta jrengti lauko klas¢ mokymuisi netradicingje aplinkoje, nupirkti
interaktyvius ekranus lietuviy kalbos, istorijos ir matematikos kabinetuose, atnaujinti apSvietima
mokymosi kabinetuose, sumontuoti akty salés scenos apSvietima.

2018-2021 m. buvo vykdomas Europos Sajungos struktiriniy fondy 1éSy bendrai
finansuojamo projekto ,,Ukmergés rajono ugdymo jstaigy aplinkos modernizavimas* veikly
jgyvendinimas gimnazijoje. IS projekto ir gimnazijos 1ésy atnaujintos ir modernizuotos mokymaosi ir
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poilsio erdvés uzsienio kalby, informaciniy technologijy, chemijos, fizikos, dailés, geografijos
kabinetuose, skaitykloje, muziejuje, akty saléje ir koridoriuose. Akty salé apriipinta jgarsinimo
jranga. 10 kabinety aprapinti naujais kompiuteriais, interaktyviais ekranais ir multimedia jranga.
Nupirktos priemonés uzsienio kalby mokymui, roboty konstravimui, treniruokliai — sportinei veiklai
organizuoti. Gamtos moksly, matematikos ir istorijos mokymui jrengta 3D mokomuyjy objekty
klasé. Mokiniy poilsio zonos praturtintos sedmaisiais, pufais ir keturvietémis kédémis. 2022 m. i$
mokymo 1éSy dar 2 kabinetai apripinti naujais kompiuteriais ir interaktyviais ekranais. 2021-2022
m. IT bazé praturtinta naujais neSiojamais ir planSetiniais kompiuteriais (20 vnt.) ir vaizdo
kameromis (8 vnt).

Gimnazijos 22 proc. Sviestuvy pakeisti LED Sviestuvais mokymosi kabinetuose.
Nupirktas ir sumontuotas modernus akty salés scenos apsvietimas.

Visame gimnazijos pastate veikia spartus Sviesolaidinis ir belaidis internetas. IT
naudojamos gimnazijos valdymo, metodinés veiklos koordinavimo, iSoriniy ir vidiniy informacijos
srauty koordinavimo procese.

Sukurta nauja gimnazijos interneto svetainé https:/smetonosgimnazija.lt. Ivairiose
gimnazijos erdvése nuolat eksponuojamos mokiniy kiirybos parodos. Gimnazijos pastato treCiame
aukste sukurta mokiniy mokymuisi ir poilsiui skirta erdvé. Mokytojai aktyviai naudojasi lauko
klasés jrangg pamoky vedimui lauke.

11 SKYRIUS )
ISORINIU VEIKSNIU ANALIZE

ISorinés aplinkos analiz¢ PESTE:

[Soriniai Aplinka

veiksniai
Politiniai, - Lyderystés modelio plétroje savivaldybés lygmeniu, suteikta daugiau
teisiniai savarankiSkumo priimant sprendimus paciai mokyklos bendruomenei, kuriama

pasitikéjimo kultiira.

- Jtraukiojo ugdymo principy diegimas ugdymo procese.

- Vyriausybés programoje numatomas pagalbos organizavimas per mokyklos
savininkg.

- Atnaujintos bendrojo ugdymo programos, kei¢iama mokiniy iSorinio
vertinimo tvarka.

- Gimnazijos bendruomené gali telkti vietos mokykly bendruomenes.

Ekonominiai - Gimnazijos ekonominé veikla susijusi su Salies ekonomika, nes dalj islaidy
(Mokymo 1ésas) finansuoja valstybé, o kita dalj (Aplinkos 1é3as) finansuoja
rajono savivaldybé.

- Brangsta vadovéliai, mokymo priemonés, did¢ja iSlaidos elektrai, vandeniui
ir kt. Tai blogina ugdymo proceso jgyvendinimo galimybes.

- Rajone sudarytos salygos visiems mokiniams rinktis mokymo jstaiga
uztikrina gimnazijoje mokiniy skaiciy.

- ES 1é8y panaudojimas pagerina mokyklos materialing ir intelektualing baze.

- Paramos jstatymas leidzia gimnazijai panaudoti gyventojy pajamy mokescio
parama.

- Savivaldybés skiriamos aplinkos 1€Sos neatitinka realiy mokyklos poreikiy.
Socialiniai - Gimnazijoje puoseléjamos tradicijos ir vertybés yra svarbios atvykstantiems
mokytis mokiniams.

- Daugéja socialiniy jgtidziy stokojan¢iy mokiniy.

- Daugg¢ja vyresnio amziaus pedagogy.

- Planuojama, kad | gimnazija darbinsis daugiau jauny, motyvuoty mokytojy,
mokanciy dirbti su nauja karta.



https://smetonosgimnazija.lt/

Technologiniai - Naujy Siuolaikiniy technologijy jsigijimas pagal Tukstantmec¢io mokykly
programa ir panaudojimas pagerins ugdymo proceso kokybe: mokymasis taps
patrauklesnis, jdomesnis ir jvairesnis.

- Didéja darbuotojy, gebanciy dirbti su technologijomis ugdymo procese ir
administravime, skaicius.

- Gimnazija turi pakankamai informaciniy komunikaciniy technologijy, sparty
Sviesolaidinj internetinj rysj ir belaid] Wifi rysj, taciau nuolat reikalingos 1éSos
Sioms priemonéms atnaujinti.

- Gimnazijos veikla reguliariai vieSinama gimnazijos internetin€je svetaing¢je
https://smetonosgimnazija.lt

Edukaciniai - Ugdymo procese iSnaudojamos universitety, muziejy edukacinés programos
ir jy mokymo bazés, kultiiros paso 1éSos.

- Optimalus mokyklos uzpildymas salygoja mokytojy pareigybiy skai¢iaus
i§saugojima.

- Panaudojant valstybés, projekty ir réméjy 1ésas kuriama patraukli ugdymosi
aplinka.

- Gimnazijos mokiniams ple¢iamas edukaciniy renginiy spektras panaudojant
Kulttros paso 1ésas.

Gimnazijos veiklos kokybés jsivertinimas 2020-2021 m. m.
Bendrojo ugdymo mokykly jsivertinimo ir pazangos NMVA anketos duomenys:

Respondentai 5 aukscCiausios vertés 5 Zemiausios vertés
Mokiniai e A3 priimu kitus Zmones tokius, kokie | e Mano tévai aktyviai dalyvauja

jieyra (3,7). renginiuose, bendruose susitikimuose su
e AS suprantu mokyklos tvarkg ir jos mokytojais, pamokose (2,4).
laikausi (3,7). e Pamoky metu mes kartais i§vykstame
e Apie miisy mokyklg mieste (rajone ar | mokytis kitur: | muziejus, gamta, kitas
Salyje) kalbama kaip apie gerg mokyklg | jstaigas ir pan. (2,3).
(3,6). e Mano mokyklos pasiekimai yra
e Mokytojai mane vertina jvairiais Zinomi mieste (rajone ar Salyje) (2,2).
biidais: paZymiais, kaupiamaisiais e AS iSsakau savo id¢jas, pasiilymus
jvertinimais, pagyrimais, komentarais dél mokyklos gyvenimo gerinimo (2,1).
rastu ar zodziu (3,6). ¢ AS su mokytojais planuoju, kaip
e Mokyklos (klasés) erdves puoSia mokysiuosi toliau (2,1).
mokiniy darbai (3,6).

Tévai e AS zinau, kas mano vaikui sekasi e Tévai jtraukiami kuriant mokyklos
(3,8). erdves (2,9).
e Mokytojai vaikus vertina jvairiais e Pamokose vaikas gali pasirinkti
budais: pazymiais, kaupiamaisiais jvairaus sunkumo uzduotis (2,9).
balais, pagyrimais, komentarais rastu ar | e Mokytojai skiria uzduotis, susijusias
zodziu (3,7). su realiu gyvenimu ir patirtimi (2,9).
e Mano vaikas laikosi mokyklos o AS aktyviai dalyvauju mokyklos
taisykliy (3,7). renginiuose, bendruose susitikimuose su
e Mokyklos (klasiy) erdves puosia mokytojais, pamokose (2,8).
mokiniy darbai (3,6). e Mano vaiko mokyklos pasiekimai yra
e Mokykla mus informuoja apie vaiky | Zinomi mieste (rajone ar Salyje) (2,3).
mokymosi pasiekimus, pazangg ar
sunkumus (3,6).



https://smetonosgimnazija.lt/

IV SKYRIUS
VIZIJA IR MISIJA

Vizija
,»Ko laukia tauta i§ savo jaunimo? Ji laukia, kad tikrai mokytysi ir auklétysi, ir nesty
Sviesg savo krastui.” (i§ Prezidento Antano Smetonos kalbos)

Misija

e teikti kokybiSka pagrindinj ir vidurinj i$silavinima, atsizvelgiant j individualius mokiniy
poreikius ir geb¢jimus;

eugdyti mokiniy ir mokytojy lyderystés kompetencijas;

eugdyti asmening savivoka, socialing, tauting ir pilieting savimong.

Vertybés

Ukmergés Antano Smetonos gimnazija:

e turi gilias tradicijas Ukmergg¢je;

evadovaujasi demokratinio valdymo principais, kuria bendradarbiavimo, tarpusavio

supratimo ir pagarbos vienas kitam atmosfera, plétoja draugiSska saviraiSkos ir saviugdos
aplinkg, ugdo visuomeniskuma;

einovatyvumas, lyderysté, karybiskumas, skatinamas komandinis darbas, gerosios
patirties sklaida;

e taiko Siuolaikinius darbo organizavimo ir vadybos metodus.

V SKYRIUS
STRATEGINIAI TIKSLAI IR UZDAVINIAI

1. Strateginis tikslas.

Ugdymo turinio, plétojancio integralumg, jtrauktj, karjeros valdymg, kirimas gimnazijos
lygmeniu.

UzZdaviniai:

1. Kokybiskai ir kiirybiSkai pasirengti ugdymo turinio atnaujinimui ir jj jgyvendinti.

2. Parengti gimnazijos integruoty pamoky/veikly plang, ypatingg démesj kreipiant patirtiniam ir
STEAM ugdymui pagal kiekvieno vaiko galias.

3. Tobulinti mokytojy patirtinio ugdymo ir STEAM kompetencijas, atnaujinti Zinias apie darbo su
mokiniais, turin€iais i8skirtiniy poreikiy specifika, organizavima.

4. Skatinti mokinius rengti projektinius darbus.

5. Skatinti grjZtamojo rySio duomeny naudojimg siekiant atnaujinto ugdymo turinio diegimo
kokybés.

Tikslo jgyvendinimo vertinimo kriterijai:

1.1. Mokytojai mokymo turiniui perteikti naudoja metodus, kurie skatina mokiniy kompetencijy
ugdyma, tinkamai taiko vertinimo biidus bei metodus, aktualizuoja ugdymo turinj pagal laikmecio
situacijg.

2.1. Mokytojai pagal ugdymo turinj parengia integruoty pamoky/veikly I-III klasése plana, pagal
kurj kiekvienas mokytojas per metus praveda 1-3 tokias veiklas/pamokas.

3.1. Mokytojai pagal galimybes dalyvauja organizuojamuose patirtinio mokymo ir STEAM
naudojimo ugdymo procese seminaruose/mokymuose, Ziniomis dalinasi su kolegomis dalyky
metodinése grupése

3.2. | gimnazija atéjus mokytis iSskirtiniy poreikiy turintiems vaikams, mokytojams teikiamos
metodinés rekomendacijos bendradarbiaujant su Svietimo pagalbos tarnyba ir Ukmergés ,,Ryto*
specialigja mokykla.

4.1. Mokytojai savivaldziai mokosi/tobulina projektiniy darby rengimo metodikg, vertinima,
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apiforminimg. Informacija ir patirtimi dalinasi tarpusavyje, reguliariai vykdo refleksija.
5.1. Mokytojai pamokose naudoja griZztamojo rySio metodus siekiant jsivertinti ugdymo turinio
diegimo kokybe.

Laukiami rezultatai:

100 % mokytojy kokybiskai pasirengia ir dirba pagal atnaujintas bendrojo ugdymo programas.

50 % mokytojy dalyvauja parengiant integruoty pamoky/veikly plang ir praveda per metus 1-3
suplanuotas pamokas/veiklas.

Gimnazijoje organizuojami 2-3 seminarai/mokymai/pasidalinimo patirtimi veiklos, kuriuose
mokytojai jgyja patirtinio, eksperimentinio ir probleminio ugdymo organizavimo praktiniy
igudziy.

100% gamtos moksly, informaciniy technologijy, technologijy, matematikos mokytojy kartu su
mokiniais organizuoja STEAM (integralus, j kompleksiska tikrovés reiskiniy pazinima, pritaikyma
ir problemy sprendimg kreipiantis mokiniy geb¢jimy ugdymas gamtos moksly, technologijy,
inzinerijos, meny ir matematikos kontekste) veiklas.

Specialistai 100% mokytojy teikia rekomendacijos/konsultacijos apie mokymo/si organizavima
iSskirtiniy poreikiy turintiems mokiniams.

30% mokytojy iSbando projektiniy darby rengima, dalinasi patirtimi su kolegomis.

80% mokytojy panaudoja griztamojo rySio metodus, siekdami jsivertinti ugdymo turinio diegimo
kokybe.

2. Strateginis tikslas

Kurti palankia emocing, ugdytiniy saviraiSkos laisve grjsta, lyderyste ir bendradarbiavima
skatinan€ig ugdymo(si) aplinka visiems mokiniams.

Uzdaviniai:

1. Skatinti visy gimnazisty jsitraukimg j kultiirines, neformalias, edukacines veiklas.

2. Padéti gimnazistams pasitikéti savimi karjeros kelyje.

3. Plétoti prasmingus bendrystés rySius su socialiniais partneriais ir alumnais.

4. Vykdyti duomeny analize ir jsivertinimu grista mikroklimato stebéseng.

Tikslo jgyvendinimo vertinimo kriterijai:

1.1. Atsizvelgiant | individualius mokiniy poreikius ir gimnazijos galimybes, organizuojamos
kultiirinés, neformalios, edukacinés veiklos.

2.1. Bendradarbiaujant su rajono jmonémis, jstaigomis, teikiamos kokybiskos karjeros
informavimo, konsultavimo bei profesinio veiklinimo paslaugos.

2.2. Sudaromos salygos kiekvienam mokiniui paZinti save, savo interesus, vertybes, paZinti
socialing aplinkg bei socialinius vaidmenis, padéti jgyti karjeros projektavimo jgiidzZiy.

3.1. Sukurtas efektyviai veikiantis socialiniy partneriy tinklas, kuris padeda mokiniams tobulinti
asmenines, socialines bei profesines kompetencijas per jvairias ugdomojo pobiidzio
bendradarbiavimo veiklas.

3.2. Buvusiy ir esamy gimnazisty bendradarbiavimui pasirenkant profesija/studijy kryptj ir gerajai
Ziniai apie gimnazija skleisti sukurtas UASG Alumni Klubas.

4.1. Gimnazijos veiklos kokybés isivertinimo grupé, kartu su gimnazijos pagalbos mokiniui
specialistais atlieka pirmoky adaptacijos, gimnazisty ir mokytojy sveikatingumo, kulttiriniy,
neformaliy, edukaciniy veikly poreikio tyrimus ir juos naudoja gimnazijos veiklos tobulinimui.

Laukiami rezultatai:

95% gimnazisty dalyvaus kulttriniy, neformaliy, edukaciniy veikly poreikio tyrime. ISsiaiSkinus
poreikj ir atsizvelgus | gimnazijos galimybes, 80% gimnazisty dalyvaus mokykloje organizuojamy
bureliy veikloje, taip pat mokiniai aktyviau jsitrauks j gimnazijos savivaldg, LMS, kt. jaunimo
organizacijas, dalyvaus projektinése, kulttiros paso veiklose.

80% gimnazisty bus iSbande profesinj veiklinimg, II klasiy mokiniai turés karjeros planus. 70%
mokiniy turés individualias arba grupines konsultacijas saves pazinimo ir karjeros klausimais. 80%
gimnazisty dalyvaus ugdymo karjerai renginiuose, pildys refleksijos lapus.

70% gimnazisty turés individualias arba grupines konsultacijas saves pazZinimo ir karjeros
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klausimais.
Ne maziau kaip 7 jmongs ar jstaigos priims gimnazistus savanorystés praktikai.

Ikurtas Alumni klubas, klasiy auklétojai organizuos 1—2 klasés valandéles, kuriose dalyvaus
alumnai ir pasidalins savo sékmés istorija.

98% pirmy klasiy mokiniy dalyvaus ,,Pirmy klasiy mokiniy adaptacijos tyrime”, su tyrimo
1Svadomis ir rekomendacijomis bus supazindinti mokytojai, mokiniy tévai ir tobulinamas ugdymo
procesas.

85% mokiniy ir mokytojy dalyvaus sveikatingumo tyrime ir, remiantis gautais rezultatais, bus
rengiamos prevencinés ir sveikatinimo akcijos, 1 kurias jsitrauks 55% gimnazisty ir mokytojy.
30% gimnazisty ir mokytojy sagmoningai rinksis sveikesnj gyvenimo biida.

3. Strateginis tikslas

Siekti kokybisko jtraukiojo ugdymo, kuriant edukacines aplinkas patirtiniam ugdymui(si).

Uzdaviniai:

1. Irengti gamtos moksly laboratorija ir technologijy kabineta moduliniuose pastatuose.

2. Apripinti mokymosi kabinetus priemonémis, skatinanciomis mokymo(si) metody jvairove ir
patirtinj ugdyma pagal kiekvieno vaiko galias.

3. Turtinti gimnazijos edukacines aplinkas patirtiniam ir STEAM ugdymui.

Tikslo igyvendinimo vertinimo Kkriterijai:

3.1. Jrengta gamtos moksly laboratorija ir technologijy kabinetas moduliniuose pastatuose.
3.2. Nupirkta bazinés komlektacijos Fab Lab jranga technologijy kabinetui.

3.3. Atnaujinta IKT jranga mokomuosiuose kabinetuose, sukurtos patirtiniam ugdymui(si)
pritaikytos daugiafunkcinés erdvés.

Laukiami rezultatai:

Ne maziau kaip 15% gamtos moksly pamoky vyksta naujai jrengtoje gamtos moksly
laboratorijoje. Did¢ja mokiniy mokymosi motyvacija ir geréja mokymosi pasiekimai gamtos
moksly srityje.

Technologijy kabinete sumontuota bazinés komlektacijos Fab Lab jranga ir mokiniai jg nuolat
naudoja mokymosi procese ir neformaliose veiklose.

Gimnazijoje ne maziau kaip 10% atnaujinta informaciniy ir komunikaciniy technologijy baze,
mokytojai nuolat naudoja IKT ugdymo procese.

100% padidintas mokymosi viety skai¢ius lauko klaséje mokymui(si) netradicinése aplinkose.
100% atnaujinta multifunkcinés aikstelés danga, ir mokiniai saugiai stiprina fizing sveikata.

VI SKYRIUS
TIKSLU, UZDAVINIU IR LESU POREIKIO SUVESTINE

1.Strateginis tikslas. Ugdymo turinio, plétojancio integraluma, jtrauktj, karjeros valdyma,
kiirimas gimnazijos lygmeniu.

Uzdaviniai Vykdytojas Finansavimo Lésy poreikis Pastabos

Saltinis 2023 | 2024 | 2025

1. Kokybiskai ir kurybiskai Metodiné Mokymo 800 | 500 | 400

pasirengti ugdymo turinio taryba, dalyky | 1éSos

atnaujinimui ir jj jgyvendinti. mokytojai

2. Parengti gimnazijos Metodiné Mokymo 300 | 300 -

integruoty pamoky/veikly plang, | taryba, dalyky | IéSos

ypatinga démes;j kreipiant mokytojai

patirtiniam ir STEAM ugdymui

pagal kiekvieno vaiko galias.




3. Tobulinti mokytojy patirtinio | Metodiné TUM, 1500 | 4800 | 200
ugdymo ir STEAM taryba, dalyky | Mokymo
kompetencijas, atnaujinti Zinias | mokytojai 1éSo0s
apie darbo su mokiniais,
turinciais iSskirtiniy poreikiy
specifika, organizavima.
4. Skatinti mokinius rengti Metodiné Mokymo 600 | 600 | 600
projektinius darbus. taryba, dalyky | 1éSos
mokytojai
5. Skatinti grjztamojo rysio Metodiné Mokymo 300 | 300 | 300
duomeny naudojima, siekiant taryba, dalyky | 1éSos
atnaujinto ugdymo turinio mokytojai
diegimo kokybés.

2. Strateginis tikslas. Kurti palankig emocine, ugdytiniy savirais$kos laisve grjsta, lyderyste ir
ugdymo(si) aplinka visiems mokiniams.

bendradarbiavima skatinancig

Uzdaviniai Vykdytojas Finansavimo Lésy poreikis Pastabos
Saltinis 2023 | 2024 | 2025

1. Skatinti visy gimnazisty Dir. pav. Mokymo 600 | 600 | 600

jsitraukima j kultdirines, ugdymui, 1éSos

neformalias, edukacines klasiy auklétojai

veiklas.

2. Padéti gimnazistams Karjeros Mokymo 500 | 500 | 500

pasitikéti savimi karjeros specialistas 1éSos

kelyje.

3. Plétoti prasmingus Direktorius, Mokymo, 500 | 500 | 500

bendrystés rySius su karjeros projekty 1éSos

socialiniais partneriais ir specialistas

alumnais.

4. Vykdyti duomeny analize | Vidaus kokybés | Mokymo 200 | 200 | 200

ir jsivertinimu gristg Isivertinimo 1€Sos

mikroklimato stebéseng. grupés vadovas

3. Siekti kokybisko jtraukiojo ugdymo, kuriant edukacines aplinkas patirtiniam ugdymui(si).

Uzdaviniai Vykdytojas Finansavimo Lésy poreikis Pastabos
Saltinis 2023 2024 | 2025
1. Trengti gamtos moksly Ukvedys TUM IéSos 154000 - -
laboratorijg ir technologijy
kabineta moduliniuose
pastatuose.
2. Apripinti mokymosi Ukvedys TUM, 25000 | 2000
kabinetus priemonémis, Mokymo,
skatinan¢iomis mokymo(si) spec. lésos
metody jvairove ir patirtinj
ugdyma pagal kiekvieno
vaiko galias.
3. Turtinti gimnazijos Ukvedys TUM, 2000 | 3000 | 86000
edukacines aplinkas Mokymo,
patirtiniam ir STEAM savivaldybés
ugdymui. biudzeto,
projekty lésos
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VIl SKYRIUS 5
STRATEGINIO PLANO IGYVENDINIMO PRIEZIURA

Siai strategijai jgyvendinti batina, kad visa bendruomené¢ Zinoty strateginio plano tikslus
bei uzdavinius, ir aktyviai dalyvauty Sio plano jgyvendinime, prisiimdami atsakomybe uz kasmet
igyvendinamas konkrecias veiklas.

Igyvendinant §j plang tikimasi, kad plétosis tvarios bei pasidalytosios lyderystés
principai, rasis ne tik formaltis mokyklos lyderiai, bet ir neformalds, kuriy déka gimnazijos
bendruomenéje biity formuojamas teigiamas gimnazijos jvaizdis ir pagarba jai. Gimnazija yra atvira
naujovéms ir id¢joms. Bendradarbiavimas su socialiniais partneriais taip pat padés uztikrinti
strateginio plano jgyvendinima.

Stebint strateginio plano jgyvendinima, vykdant jo priezitira laikomasi Siy vertinimo
principy: kaip mus sekési jgyvendinti plang? Kas mums pavyko, ar kur mes suklydome? Kodél? Ko
galime pasimokyti? Ka reikty pakeisti, jeigu yra poreikis? Svarbu, kas mums pavyko, kokig sékme
patyréme, o jei klydome, kod¢l daréme klaidas ir kaip jy iSvengti?

Strateginio plano jgyvendinimo stebésena vykdoma viso jo jgyvendinimo metu.
Strateginio plano jgyvendinimo prieziliros grupé stebéjimo rezultatus pristato mokyklos
bendruomenei (Mokyklos tarybai, Mokytojy tarybai, skelbia internetinéje mokyklos svetainéje).
Mokyklos bendruomené turi galimybe iSsakyti savo nuomong, teikti pasitilymus, kaip optimaliai
jgyvendinti mokyklos strateginius tikslus ir uzdavinius. Gimnazijos tarybos nariai stebi, kad
gimnazijos strateginis planas deréty su kitais gimnazijoje esanciais planais: ugdymo planu, metiniu
veiklos planu ir pan. Pasibaigus kalendoriniams metams, pagal administracijos atlikta tyrima,
analizuoja plano jgyvendinimo sékmés kriterijus ir pritaria plano igyvendinimo rezultatams.

Uz strateginio plano jgyvendinamy veikly prieziira yra atsakingi Sig veikla
igyvendinantys bendruomenés nariai bei gimnazijos vadovas.

Direktorius Adolfas Girdzituna

PRITARTA

Gimnazijos tarybos
2022-12-23 posédzio
protokoliniu nutarimu Nr.VV5-8



TIKSLU, UZDAVINIU IR PRIEMONIU ASIGNAVIMU SUVESTINE

Priedas
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3 strateginis tikslas. Kurti pilietiskg visuomeng ir uztikrinti tinkamg kokybiska vieSyjy paslaugy teikima
5 programa. Ziniy visuomenés plétros programa
1 | Tikslas. Uztikrinti prieinamumg ir aukstos kokybés Svietimo paslaugas teikiamy rajono gyventojams
1 2 Uzdavinys. Optimizuoti bendrojo lavinimo mokykly tinkla, gerinti paslaugy
kokybg ir prieinamumag
1 5 | 4 Gimnazijos veiklos 13.25 09.02.02.01 (MK- 2.02.02.01) 919,2 987,2 1055,2 1123,2
organizavimas ' I$ viso priemonei: 919,2 987,2 1055,2 1123,2
1 5| 4 Gimnazijos veiklos 13.25 09.02.02.01 (SB- 1.01) 186,4 275,4 364,4 453,4
organizavimas ' I§ viso priemonei: 186,4 275,4 364,4 453,4
Gimnazijos veiklos 09.02.02.01 (SP- 1.02) 3,6 3 2,5 3
1 2 | 4 . 13,25 . . X
organizavimas IS viso priemonei: 3,6 3 2,5 3
Gimnazijos veiklos 09.02.02.01 (KT) 2 2 2 2
1 2 | 4 A 13,25 - : ;
organizavimas IS viso priemonei: 2 2 2 2
1 2 I viso uzdaviniui: 11112 1267,6 14241 1581,6
I$ viso tikslui: 1111,2 1267,6 14241 1581,6
IS viso programai: 1111,2 1267,6 14241 1581.,6
Savivaldybés biudzeto 1¢Sos, jskaitant mety pabaigos 1¢Sy likucius (SB) 186,4 275,4 364,4 453,4
Valstybes bludzeto_ specialios tikslinés dotacijos valstybinéms (perduotoms savivaldybéms) 919.2 987.2 10552 11232
funkcijoms vykdyti (VB(d))
Spec. Lésos (SP) 3,6 3 2,5 3
Kitos 1ésos (KT) 2 2 2 2
IS VISO: 1111,2 1267,6 14241 1581,6




